
Herzensthemen
Authentisch wertebasierte Organisationen, mutige Change Prozesse,  
Kulturreflexion, Innovation, Führungslandschaft, agile Transformation, 
Mitarbeiter*innenbindung

Positionen
Seit 2015 systemischer Coach & Trainerin, akkreditierte Potentialberaterin  
AECdisc® und INSIGHTS MDI®, parallele Stationen,  
Aufbau Personalmarketing, Leitung ambulante Betreuung und  
Therapeutische Wohngemeinschaften im Unionhilfswerk Berlin

Qualifikationen
Systemischer Coach (DBVC), akkreditierte Potentialberaterin AECdisc®  
und INSIGHTS MDI®, Sozialmanagement, Qualitätsmanagement,  
Mediation, Provokatives Coaching- mit Humor, Design Thinking,  
Agile Methoden und Werkzeuge

Bildungsweg
Studium Sozialarbeit / Sozialpädagogik (Diplom) ASH Berlin,  
Weiterbildungen

Beispielprojekte
Aufbau Führungskräfteentwicklung / Personalmarketing,  
innovative Formate Mitarbeiter*innenbindung, Design Thinking, 
Führungskräfteevents, agile Transformation


