Herzensthemen

Authentisch wertebasierte Organisationen, mutige Change
Prozesse, Kulturreflexion, Innovation, agile Transformation,
Mitarbeiter*innenbindung, Fihrungslandschaften, KI und Fihrung

Positionen

Seit 2015 systemischer Coach & Trainerin, Beratung, Mediatorin, akkred.
Potentialberaterin AECdisc® und INSIGHTS MDI®, parallele Stationen,
Personalmarketing, Leitung ambulante Betreuung und

Therapeutische Wohngemeinschaften Unionhilfswerk Berlin

Qualifikationen

Systemischer Coach (DBVC), akkreditierte Potentialberaterin AECdisc® und
INSIGHTS MDI®, Sozialmanagement, Auditorin Qualitdtsmanagement,
Mediatorin, Provokatives Coaching- mit Humor, Design Thinking, agile
Methoden und Werkzeuge, drtzl. geprifte Fastenleiterin, Al Leadership Expertin

Bildungsweg

Studium Sozialarbeit / Sozialp&ddagogik (Diplom) ASH Berlin

Beispielprojekte
Aufbau Fihrungskrafteentwicklung, Personalmarketing, innovative Formate

Mitarbeiter*innenbindung, Design Thinking, Widerstandswerkstatt, Konflikt-
kompass, Fihrungskrafteevents, agile Transformation, Piloten Flihren mit Kl
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